AGENDA MR-vergadering

Aan: Gerda Jol ('25) Petra Bruggenkamp (*24)
Hilde Oosterwoud ('23) Renske Boonstra ('23)
Gerben van den Berg ('24) Lydia de Jong ('25)
Henk Hooiveld
Betreft: Agenda MR-vergadering OBS Akkrum
Datum: Woensdag 02-07-2025
Tijd: 19.30 uur
Plaats: OBS Akkrum
Agenda
Nr. Onderwerp
1 Opening
- Compleet voor de laatste vergadering.
Vaststellen agenda:
2 - Vastgesteld en doorgestuurd om op website te plaatsen
Notulen/actiepunten 21-5-2025 zijn gestuurd (zie ook bijlage)
3 - Nog openstaande punten bespreken
4 Ingekomen stukken, zie bijlagen:
- Geen
Mededelingen directie (Henk): via Henk meegestuurd bij de agenda

- 21 januari ipv 14 januari vergaderen

- MR stemt in met studiedagen en vakantierooster.

- Nieuwe leerkrachten Fenna in groep 6 en Tineke voor Djoke in groep 5

- Gesprekken met de kleuterouders zijn goed gegaan. Uitleg gegeven over de
groepen.

- Gezamenlijke studiedagen met Hasperschool. Ook één samen met Hasper en
Aldeboarn om over peergroep (hoogbegaafdheid) te spreken.

- Vrijdag 3 oktober een meester-en juffendag. Samen met Hasperschool en misschien
met kinderopvang.

- Burgerschapsmeting is wat lastig te lezen met alle afkortingen.

- Klassenplan als rooster gaan we testen. Het maken van een rooster kan hierdoor
gemakkelijker worden. Als dat zo is, dan kunnen we het in gaan voeren. We gaan
eerst het rooster bekijken. Er zitten veel meer mogelijkheden in het programma
(zoals weekroosters e.d. maken voor de kinderen), waar we dan later mee aan de
slag kunnen.

- Ouderavond werd niet goed bezocht. Misschien volgend jaar duidelijker aangeven
dat alle ouders worden verwacht en anders een afmelding doen.

5
Mededelingen Personeelsgeleding:
Mededelingen Oudergeleding:
6 Personeelsbeleid (IRP)/formatie (IRP)/organisatie (AR)/taakbeleid (IRP)
7 Financién/begroting (AR)/ouderbijdrage (IRO)
- Ouderbijdrage voor komend schooljaar: blijft hetzelfde zie mail
- Oudergeleding reageert naar OV dat het akkoord is.

IR = Instemmingrecht, AR = Adviesrecht, toevoeging P = Personeel, O = Ouders




AGENDA MR-vergadering

Schoolplan (IR)/jaarplan GWBW+ (IR)/schoolgids (IR)

MR verkiezingen/jaarverslag/scholing/GMR

- GMR terugkoppeling:
* AI beleid, Anna Molleman bevestigde wat Henk aangaf (directeuren kunnen
experimenteren) maar er was niet in meegewogen wat dit betekende voor de
veiligheid nu voor de leerlingen, de gevolgen en de communicatie naar ouders. Dit
wordt door Anna meegenomen naar het stafbureau om te bespreken.
* Naar verwachting wordt er geen externe bureaus meer gebruikt voor inhuur,
dat scheelt enorm in de kosten.
* Arbeidsmarkttoelage voor de 2 scholen die dit vanuit overheidswege krijgen is
verlaagd en wordt nu niet maandelijks maar 2x per jaar uitgekeerd.
* behoefte aan MR scholing komend jaar? Begin schooljaar aangeven wat we willen.

- MR verkiezingen: Lydia & Gerda
Er zijn geen tegenkandidaten. Lydia en Gerda gaan dus door.

- Notulen op de website: nu alleen nog van januari, wie? Ditty zet de notulen op de
website

- MR vergaderdata zijn akkoord

- Jaarverslag schrijven: door Hilde en Gerda kijkt mee.

10

Overig:

11

Punten voor de rondvraag:

-Oudergeleding vraagt zich af waarom de meivakantie zo verschillend ingepland is binnen
een klein gebied.

Henk geeft aan dat er al heel vroeg binnen alle stichtingen gekeken wordt naar de data en
dat ze dat afstemmen met andere stichtingen en VO binnen de regio. Hasperschool zit bij
Leeuwarden en wij bij Heerenveen. Zo is het dus gebeurd dat twee scholen in één gebouw
op verschillende data meivakantie hebben.

-Schaduwdoeken staan bij de kinderopvang in een speciekuip met beton van tachtig kilo
waar dan een paal in staat. Is dat ook een idee voor het schoolplein?

-Hoe zit het met structureel tuinonderhoud? Kinderen helpen af en toe. Heeft tijd nodig.
Kijken of de persoon die voor de laatste aanpassingen hielp, weer wil komen helpen.

-Bloeiweek was volgens veel ouders wat teveel van het goede. Erg veel activiteiten en best
chaotisch. Henk geeft aan dat we volgend schooljaar hooguit de lunch doen, omdat het dan
net na de meivakantie valt en we de lestijd effectief moeten gaan gebruiken.

12

Sluiting door de voorzitter met hapje/drankje

Te tekenen stukken 2024-2025

IR = Instemmingrecht, AR = Adviesrecht, toevoeging P = Personeel, O = Ouders
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Nr. Datum | Omschrijving Soort recht Akkoord door gedaan

1 27-11 | Schooljaarverslag 2023-2024 Instemmingsrecht | Gehele MR 27-11
(aanvullingen geleverd)

2 29-1 Schoolgids 24-25 Instemmingsrecht | Gehele MR 29-1

3 29-1 Materiaalbegroting 24-25 Adviesrecht Gehele MR 29-1

4 26-3 Nw huishoudelijk reglement Mr Instemmingsrecht | Gehele MR 26-3

Volgende datum vergadering: 2025-2026

Actielijst 2024-2025

Actie | datum | Omschrijving actielijst 2024-2025 Wie deadline gedaan
12 26-3 Bijeenkomst MR start nieuwe schooljaar MR Start 2025-
om ambities voor nieuwe schooljaar vast 2026
te stellen
15 21-5 Aanpassen ICt gedragscode: aanvullen Henk Start 2025-
smartwatch e.d. 2026
18 21-5 Eigen enquéte forms nav ouderenquéte Henk/Ditty 2-7
indien onvoldoende reactie op vragen
Henk aan ouders
Ditty is bezig met Forms

¢ IR = Instemmingrecht, AR = Adviesrecht, toevoeging P = Personeel, O = Ouders



AGENDA MR-vergadering

Afgehandeld 2024-2025

Actie | datum | Omschrijving Wie | deadline gedaan

1 2-10 Scholing MR akkoord: wachten op extra Henk 31-12 v
ouder oudergeleding. Henk vraagt na bij
andere school (Renske) of behoefte is om
scholing samen te doen

2 27-11 | Ouders worden geinformeerd over het Henk Wanneer \%
anders vormgeven van vormingsonderwijs de
en de plaats bij burgerschap e/o aanpassing
wereldoriéntatie in het is gedaan.
onderwijsprogramma.

2 2-10 Jaarverslag MR: aanpassingen zijn gedaan. | Henk 27-11 %
Op de website van OBS Akkrum

3 2-10 Schooljaarverslag: aanpassingen worden Henk 20-11 \%

gedaan en rondgestuurd voor de volgende
vergadering

4 2-10 MR wervingsbrief versturen & cadeau dank | Henk 27-11 v
Wouter (Gerda overhandigd) Gerda
5 2-10 Groep 6 vorig jaar => nu groep 7, Henk 27-11 \%

evaluatie en brief versturen aan ouders.
Ouders hebben mogelijkheid aan te geven
of er behoefte is aan extra gesprek
ouderavond of met Henk

6 29-1 OV jaarverslag: vragen aan voorzitter, zie Gerda 26-3 v
terugkoppeling
7 29-1 MR cursus: MR effectief di 25 februari Allen 25-2 v

19.00-21.30 uur OBS Akkrum met It
Butenplak, zie vervolg

8 29-1 Aanpassing huishoudelijk reglement MR Hilde 17-2 \%

9 29-1 Oudergeleding stelt zich voor in de Oudergeleding 26-3 %
nieuwsbrief

10 29-1 Termijn Gerda loopt af, communiceren in Henk 26-3 v

nieuwsbrief en verkiezing nieuw lid
oudergeleding. Nogmaals in de nieuwsbrief

11 29-1 Aanscherpen luizenprotocol Henk 26-3 \%

13 26-3 Thema avond ouders gehele OBS Henk 21-5 Vv

14 26-3 BHV vergoeding personeelsgeleding wordt Henk 21-5 v
uitgezocht

16 21-5 | ICT beleid inzake Chat GPT GMR vragen Gerda 16-6 v

17 21-5 Ouderinitiatief ouderpact telefoongebruik in | Henk 2-7 v

nieuwsbrief naar ouders

¢ IR = Instemmingrecht, AR = Adviesrecht, toevoeging P = Personeel, O = Ouders



